
    หน้า ๑ 
 

 
ปฏิทินปฏิบัติงานคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 

ล าดับ
ที ่

รายการ วัน / เดือน / ปี ผู้ปฏิบัติรับผิดชอบ 

๑ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

๙  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๔ ผู้อ านวยการ 
ส านักงานอธิการบดี 

๒ ประชุมคณะกรรมการสรรหา ฯ  ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ 
เพ่ือพิจารณา 
     ๒.๑ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
    ๒.๒ (ร่าง) ปฏิทินปฏิบัติงานคณะกรรมการสรรหา      
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม   มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
    ๒.๓ (ร่าง) ใบสมัครผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
    ๒.๔ (ร่าง) แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
     ๒.๕ (ร่าง) แบบเสนอประวัติและผลงานผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

๒๓  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ณ ห้องประชุมสัตตบงกช 
ชั้น ๔ อาคารเรียนและ

ปฏิบัติการ 

คณะกรรมการสรรหา ฯ 

๓ ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม   เรื่อง 
ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

๒๓  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๔ คณะกรรมการสรรหา ฯ 

๔ แจ้งคณะ สถาบัน/ส านัก ประชาสัมพันธ์ผ่านทางสื่อ 
ต่าง ๆ และเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 

๒๔  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๔ เลขานุการ 
คณะกรรมการสรรหา ฯ 



    หน้า ๒ 
 

ล าดับ
ที ่

รายการ วัน / เดือน / ปี ผู้ปฏิบัติรับผิดชอบ 

๕ เปิดรับสมัคร และรับการเสนอชื่อ ๒๕ กุมภาพันธ์ – ๑๑  มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 
เว้นวันหยุดราชการ 

ผู้ช่วยเลขานุการ
คณะกรรมการสรรหา ฯ 

 

๖ ตรวจคุณสมบัติผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอ   
ชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม  

๑๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
เวลา  ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

 

กรรมการสรรหา ฯ  
ที่ประธานกรรมการ         
สรรหา ฯ มอบหมาย 

 
๗ ประกาศรายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ          

เสนอวิสัยทัศน์  เป้าหมาย  และยุทธศาสตร์การบริหาร
ส่วนงาน 

๑๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

คณะกรรมการสรรหา ฯ 

๘ ผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ  ตามรายการ ล าดับที่ 
๗ ของปฏิทินคณะกรรมการสรรหาฯ เสนอวิสัยทัศน์  
เป้าหมาย  และยุทธศาสตร์การบริหารส่วนงาน         
ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ บุคลากรของส่วนงาน  และ
บุคลากรของมหาวิทยาลัยที่สนใจร่วมฟัง  

  ๑๘  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
เวลา  ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมโกมุท ชั้น ๔  
อาคารเรียนและปฏิบัติการ   

คณะกรรมการสรรหา ฯ 

๙ ประชุมคณะกรรมการสรรหา ฯ ครั้งที่  ๒/๒๕๖๔   
เพ่ือพิจารณากลั่นกรองเพ่ือให้ได้บุคคลที่เหมาะสมที่สุด
จ านวนไม่เกิน  ๓  คน  โดยจัดท าบัญชีรายชื่อเรียง
ตามล าดับตัวอักษรพร้อมประวัติ  ข้อมูลรายละเอียด
วิสัยทัศน์  เป้าหมาย  และยุทธศาสตร์การบริหาร           
ส่วนงานเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

  ๑๘  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ณ ห้องประชุมสัตตบงกช 

 ชั้น ๔  
อาคารเรียนและปฏิบัติการ   

คณะกรรมการสรรหา ฯ 

 

๑๐ เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลที่
คณะกรรมการสรรหา ฯ เสนอ  จ านวน  ๑  คน       
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักศิลปะ
และวัฒนธรรม  

การประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที่  ๓/๒๕๖๔  

เดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

คณะกรรมการสรรหา ฯ 

 


