
 
 

 
 

ประกาศมหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
เรื่อง รบัสมคัรบคุคลทัว่ไปสอบคดัเลือกเพือ่บรรจแุละแตง่ตัง้เขา้ปฏบิตัหินา้ที่สอนและวจิยั 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ด้วย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสอบคัดเลือกและ

แต่งตั้งเป็น พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายวิชาการ) เพื่อปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน การศึกษา 
การอบรมและการวิจัยค้นคว้าในสาขาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง การให้ค าปรึกษา แนะน า แก่นิสิตนักศึกษา 
การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   
สังกัด สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ต าแหน่งประเภทวิชาการ สายงาน สอนและวิจัย  
       ต าแหน่ง อาจารย์  (๑ อัตรา) 
          อัตราเงินเดือนระดับปริญญาโท ๒๖,๒๕๐.- บาท , ปริญญาเอก ๓๑,๕๐๐.-บาท 
           คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  

1. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ด้านนิติศาสตร์ หรือ เนติบัณฑิตไทย 
2. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ด้านนิติศาสตร์ หรือ เนติบัณฑิตไทย 
3. มีประสบการณ์ในการสอนระดับอุดมศึกษาไม่น้อยกว่า ๒ ปี 
4. มีทักษะด้านภาษาอังกฤษเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี เรื่อง เกณฑ์

มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ าที่รับเข้าใหม่ ลว. ๘ มกราคม ๒๕๖๒ 
(ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศ) 

5. ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาที่ส านักงาน ก.พ. รับรองมาตรฐานการศึกษา 

๒. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
ผู้เข้าสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จะต้องมีคุณสมบัติ

ทั่วไปและไม่มีลักษะต้องห้าม ตามข้อ ๖ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้ 

๒.๑ มีสัญชาติไทยหรือสัญชาติอื่นที่ ก.บ.ม. ให้ความเห็นชอบ 
๒.๒ มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
๒.๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
๒.๔ ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
๒.๕ ไม่เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็นโรคที่ 

ก าหนดใน กฎ ก.พ.อ. 



 ๒ 

๒.๖ ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ หรือ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และ ที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๑ หรือ 
ตามกฎหมาย อื่น 

๒.๗ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
๒.๘ ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือ เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
๒.๙ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๒.๑๐ ไม่เป็นผู้เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้ กระท า

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
๒.๑๑ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนหรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ 
๒.๑๒ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือ ไล่ออก และกระท าผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือ ตามกฎหมายอื่น 
๒.๑๓ ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานรัฐ 

๓. ระยะเวลาการจ้าง   
ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกและได้รับการจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่มหาวิทยาลัยประกาศ

ก าหนด จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ โดยจะต้องท าสัญญาจ้างตามแบบที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี
ก าหนด ต้องมีการทดลองการปฏิบัติงาน หากผลการทดลองปฏิบัติงานมีผลการประเมินว่าเป็นผู้มีความสามารถ
เหมาะสม ในการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยก าหนดจะ
ได้รับการต่อสัญญาจ้างและอาจได้รับการพิจารณาบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต่อไป 

๔. ระยะเวลาการด าเนินงาน 
ผู้ที่มีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ขอรับใบสมัครและกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้

ถูกต้องครบถ้วนและยื่นใบสมัคร ณ กองบริหารงานบุคคล อาคารเรียนและปฏิบัติการ ชั้น ๒ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุบลราชธานี โทรศัพท์ ๐ ๔๕๓๕ ๒๐๐๐ – ๒๙ ต่อ ๕๑๒๑ 

ล าดบัที ่ กจิกรรม ระยะเวลาด าเนนิงาน 

๑. รับสมัคร ๒๗ พฤษภาคม – ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๒ 
๒. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือก ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ 

๓. 
สอบคัดเลือก 
- ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป/เฉพาะต าแหน่ง 
- สอบสัมภาษณ์ 

๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ 

๔. ประกาศผลการสอบคัดเลือก ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๒ 
๕. รายงานตัวเพื่อท าสัญญาจ้าง ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ 
6 เริ่มปฏิบัติงาน ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 



 ๓ 

๕. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามายื่นในวันสมัคร ** ให้น าเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันที่สมัคร** 
- ส าเนาใบรับรองคุณวุฒิและส าเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียนที่ส าเร็จการศึกษา  อย่างละ ๑ ฉบับ 
- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน  อย่างละ ๑ ฉบับ 
- รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว   จ านวน ๑  รูป 
- หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล หรือทะเบียนสมรส (ถ้ามี)  จ านวน ๑ ฉบับ 
- หลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย)    จ านวน ๑ ฉบับ 
- ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ(ไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น) จ านวน ๒๐๐ บาท 
- หลักฐานอื่น       จ านวน ๑ ชุด 

- ผลคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษ 

 ประกาศ ณ วันที่ ๒๔ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

 
(รองศาสตราจารย์สนธยา  เกาะสมบัติ) 
รองอธิการบดี  รกัษาราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏัอุบลราชธานี 


